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Gewerkschaft droht
mit unbefristetem Streik

Sollten Gesprache tber
Eisenbahner-KV weiter
im Sand verlaufen,
kénnten unbefristete
Streiks folgen. Dann
wiirde auch der Obus
wieder stillstehen. s.2, 3

Menschen
in Salzburg

Mutter sieht Engpass
bei Kinderbetreuung

Sandra Hertl ortet Mangel bei
der schulischen Nachmittags-
betreuung. Der Grund: Perso-
nalnot. Seite 6
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GEST!

Blinde Langlauferin
Edlinger drehte Doku

Paralympics-Siegerin Carina
Edlinger ist der Star der briti-
- schen Filmdokumentation
Frank Conrads ist !etnebsratsvorsnmnder des Verkehrsberelchs der Salzburg AG. BILD: SHROBERT RATZER .Speed of Sound”. Seite 15




LEO

.»Was ich mich am Montag beim Streik der Eisenbahner
hauptsichlich gefragt habe: Darf ich jetzt die Busspur
benutzen, wenn eh alle Obusse in der Garage stehen?
Weil dann bin ich fiir Wiederholung!"

KURZ GEMELDET

Finanzpolizei vernichtet
Gliicksspielautomaten

SALZBURG. Die Finanzpolizei ver-
nichtete 123 Gliicksspielautoma-
ten auf zwei Schrottpldtzen in
Salzburg und Oberisterreich. 72
dieser Automaten wurden bei
einer Schwerpunktaktion im ver-
gangenen Frithjahr beschlag-
nahmt: Dort deckte die Finanz-
polizei in Salzburg zahlreiche il-
legale Gliicksspielbetriebe auf.
Die Lokale waren als Weinlokal,
Crépes-Lieferservice oder Wa-
xing-Studio getarnt.

Fast 500 Freiwillige bei
Berg- und Naturwacht

SALZBURG. Heuer haben sich 497
Frauen und Minner der Berg-
und Naturwacht ehrenamtlich in
den Dienst von Salzburgs Natur
gestellt. Davon sind viele seit
Jahrzehnten mit viel Engagement
dabei. Neben Kontrollfunktionen
in Schutzgebieten gehiren Auf-
klirungs- und Informationsar-
beit zu den Aufgaben der Berg-
und Naturwacht. Beim Treffen im
Heffterhof wurden auch 15 neue
Naturwachorgane angelobt.

Wir briduchten mehr solche
Frauen in solchen Positionen

LOKAL
PATRIOT

Heinz Bayer

0Ob sie kochen kann? Akkurat
weil ich es nicht. Manche Min-
ner betrachten das ja als Kern-
kompetenz bei Frauen. Noch
immer. Jedenfalls ist sie zum
Beispiel dafiir zustindig und da-
rin sehr kompetent: Bauanzei-
gen, Baubewilligungsansuchen,
Baupolizei, Bauverhandlungen,
Bebauungsplan, Beniitzungsbe-
willigung, Flaichenwidmung,
Raumordnung, Strafenerhal-
tung ... Was war da noch? Ach
so, das Kochen.

Ja, kann sie. Die Dame, von
der hier die Rede ist, kommt aus
Tirol. Sie heilt Elisabeth Bader.
Ist Stadtbaumeisterin von Kuf-
stein, trigt neben dezentem
Schmuck und einem sympathi-
schen Licheln auch diese Titel:
Dipl.-Ing. Dr.

Znaxt war sie zu Gast. In
Saalfelden. Es war ein Erlebnis.

Es ging um die Innenstadt. Es
ging um Parallelen zwischen
Kufstein und Saalfelden. Und
unser Fehlverhalten: Wir alle
fahren gern per Auto hin und
drgern uns dort itber den Blech-
salat, der uns keinen Platz auf
schénen Plitzen lasst. In Kuf-
stein wurde schon viel Innen-
stadr als Lebensraum riickgewon-
nen. Die Stadtbaumeisterin ver-
lor dabei weder Job noch Humor.
Das spricht fiir sie. Auch die Er-
gebnisse tun's. Schneidig, sog il
Weil: It's a man's world! Nicht
nur drent in Tarroll! Auch bei
ins san lauta Manda — iiberoll!

Die Diskussion verlief sach-
lich. War klug moderiert. Ergab
neue Aspekte. Plotzlich dann
diese Frage einer Frau aus dem
Dunkel des Saales an Frau Ba-
der: ,Kann man Sie ausleihen?"

Viel spriiche dafiir - weil die
Frau Dipl-Ing. Dr. kocht, wenn
es um Stadtplanung geht, eine
sehr bekommliche Suppe!

HEINZ BAYER@SM.AT
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Hoffen und Bangen bei

der Salzburg

GREODIG. Die 130 Beschiiftigten
der Salzburg Schokolade in
Grivdig sind Unbill gewohnt:
Am 30. November 2021 schlit-
terte das Unternehmen, das
fiir den US-Konzern Mondelez
die Salzburger Mozartkugel
von Mirabell produziert, in
Konkurs. Als Retter trat die
KEX-Gruppe rund um Julius
Meinl V. auf. Diese hatte 2013
bereits die Firma Niemetz, den
Hersteller der legendiren
Schwedenbombe, gerettet.
Jetzt ist die Verunsicherung
im Werk der Salzburg Schoko-
lade wieder gro. Die Ge-
schaftsfiihrung hat fiir Mio-
woch eine Betriebsversamm-
lung einberufen. Dabei sollen
die Beschiftigten erfahren,
wohin die Reise gehen soll. Im
Hintergrund ist davon die Re-
de, dass die Siifwarenbranche
schwer zu kimpfen hat - unter
anderem wegen der explodie-
renden Preise der Rohstoffe
und der hohen Energiekosten.
Die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter befiirchten jetzt,

Schokolade

dass die Geschaftsfiihrung den
Rotstift beim Personal ansetzen
will. Die Salzburg Schokolade
selbst wollte am Montag dazu auf
Nachfrage der SN keinen Kom-
mentar abgeben.

Daniel Miihlberger von der
Produktionsgewerkschaft Pro-Ge
driingt darauf, dass die Firmen-
leitung ,endlich die Karten auf
den Tisch legt. Die Beschiftigten
haben ein Recht darauf zu erfah-
ren, woran sie sind.”

Das Unternehmen gibt
keinen Kommentar ab

Biirgermeister Herbert Scho-
ber liegt viel daran, dass die Fir-
ma in Grivdig bestehen bleibt. Da-
zu gehort auch die Moglichkeit
fiir die Eigentiimer, das Werk um-
zustrukturieren und zu moderni-
sieren. ,Da sind wir natiirlich be-
reit, das Unternehmen zu unter-
stiitzen.” Eine Umwidmung all-
fallig nicht mehr bendtigter Fli-
chen fiir den Wohnbau kommt
fiir Schober aber nichtinfrage.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir

zum ehest maglichen Eintritt einen motiviertaln: =
PROJEKTLEITER/IN SANIERUNG (voiizeit, 30 Wochenstunden)

Unser dynamisches Team basteht aus sahr qut ausgebildetam Fachpersonal, welches

das Fundament unseras Firmenerfolgs bildet
Ihr Aufgabenbereich

- Bestandsaufnahme der zu sanierendan Objekte

- Erstellung von Sanierungskonzepten

- Kaufménnische und technische Abwicklung von Sanierungsprojekten

- Baubesprechungen und -aufsicht
- Kosten- und Qualtétskontrolle

- Endabrechnung & Gewahrlgistungsabnahme

Ihr Profil

- Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, TU, FH), vorzugswesse im Hochbau

- Mehrjahrige ainschlagige Berufserfahrung im Hochbau, Bereich Sanierung von Vorteil
- Kenntnisse im Bereich Ausschrefbung und Viergabe

- Fundierte IT-Anwendungskenntnisse (MS-Office, AUER - von Vorteil)

- Varantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit

- Plnktlichkeit und Zuverldssigkeit

- Ein gutes Gespir im Umgang mit unseren Kunden
- Gepflagtes und freundliches Auftraten, sehr gute Deutschkenntnisse, Filhrarschain B

Wir bieten lhnen

- Ausgezeichnete Weiterbildungs- und Entwicklungsmiglichkeitan
- Einen modernen Arbeitsplatz in einem renommisrten und krisensicheren Unternehmen

- Ein sehr gutes und familidres Betriebsklima

- Modernes Firmenfahrzeug auch zur Privatnutzung

Das Mindestashalt fiir disse Position betrégt

Vollzeitbeschiitigung. Eine Uberzahlung, abhéngig vom perstnlichen Einsatz, von fach-
einschidgiger Berufserfahrung uncoder Gualifkation st filir uns selbstverstandlich.
Ihre aussagekriftige Bewerbung richten Sie bitte an:

Renowa GmbH - Frau |saballa Walkoun

Steingrabenweg 6, 5400 Hallein / Taxach, office@renowa.at

menatiich Euro 4.500,00 brutto, auf Basis




